Nordwestdeutsche
Forstliche Versuchsanstalt

STELLENAUSSCHREIBUNG

An der Nordwestdeutschen Forstlichen Versuchsanstalt in Gottingen - einer gemeinsamen Einrichtung der
Lénder Niedersachsen, Hessen, Sachsen-Anhalt und Schleswig-Holstein - ist im Sachgebiet Waldverjin-
gung der Abteilung Waldwachstum die Stelle der

Sachbearbeitung AuBendienst in der Versuchsflachenaufnahme

in Vollzeit zum 01.10.2026 befristet bis zum 31.03.2028 zu besetzen. Die Einstellung erfolgt zum Land
Niedersachsen.

lhre Aufgaben:

Aufnahme der ertragskundlichen, waldbautechnischen und verjiingungsdkologischen Versuche des ge-
ographisch weit gestreuten Versuchsflachennetzes der Nordwestdeutschen Forstlichen Versuchsan-
stalt in den Bundesléndern Hessen, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Saarland,
Sachsen-Anhalt und Schleswig-Holstein

Standardaufnahmen von Versuchsflachen (Durchmesser- und Hohenmessungen) und weitere Daten-
aufnahmen wie Pflanzenz&hlungen oder Asththen- und Aststarkenmessungen

Neuanlage von Versuchsflachen inkl. Flacheneinmessungen
Datenaufnahme und -sicherung mit mobilen Datenerfassungsgeréaten

Mitwirkung bei der Versuchssteuerung (z.B. Auszeichnung von Versuchsflachen) nach den Versuchs-
programmen bzw. in enger Abstimmung mit der Sachgebietsleitung bzw. den wissenschaftlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern

Sicherstellung der Versuchsflachenpflege
Kommunikation mit den Flachenverantwortlichen

organisatorische und technische Vor- und Nachbereitung der AuRendiensteinsatze einschliellich Da-
ten- und Aktenaufbereitung und Geratepflege

begrenzte Mitwirkung an statistischen Auswertungen
Vorbereitung von Exkursionen, Messen und Tagungen
Wissenstransfer in die forstliche Praxis

Einarbeitung von Hilfskraften

Beschaffung von Geraten und Materialien

lhr Profil:

e Abgeschlossene forstliche Hochschulausbildung

o Die Befahigung fur das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Laufbahn Agrar- und umwelt-
bezogene Dienste (gehobener Dienst) durch den erfolgreichen Abschluss des Vorbereitungsdiens-
tes fur den gehobenen Forstdienst ist von Vorteil

e Uberdurchschnittliches Interesse an waldbaulichen, verjingungstechnischen und —o6kologischen
Themen erwiinscht

e Sicherer Umgang mit den gangigen Office-Programmen MS Word und Excel; Kenntnisse im Um-
gang mit Datenbanken sowie den Aufnahme- und Standardauswertungsprogrammen erwiinscht

¢ Volle Einsatzfahigkeit im Gelande mit hoher kdrperlicher Belastbarkeit
e Bereitschaft zur Fortbildung und fachlichen Weiterqualifizierung
e Fihrerschein der Klasse B
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o Befahigung und Bereitschaft zum mehrtagigen AufRendienst im gesamten Zusténdigkeitsbereich
der NW-FVA

Vorausgesetzt wird eine ergebnisorientierte, systematische und sorgfaltige Arbeitsweise, die ein hohes Maf3
an Arbeitsgite gewahrleistet, die wissenschaftlicher Grundlagenerhebung gerecht wird. Weiterhin werden
Eigeninitiative, selbstéandiges Handeln, Flexibilitat und Verantwortungsbereitschaft im Rahmen der Aufga-
benstellung erwartet.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iber ein gutes Organisationsvermdgen, hohe Einsatzbereitschatft,
Teamfahigkeit, gute Selbstorganisation, Befahigung zum systematischen Arbeiten und Kooperationsge-
schick/Kooperationsfahigkeit mit externen Institutionen verfiigen.

Wir bieten lhnen ein interessantes Berufsfeld im Kreis engagierter, innovativer Kolleginnen und Kollegen.
Der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe 11 der Entgeltordnung zum TV-L bewertet.
Der Dienstort ist Gottingen.

Als familienfreundlicher Arbeitgeber unterstitzen wir Sie zudem bei einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung,
bieten vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung sowie grundsatzlich die Moglichkeit der Nutzung des
mobilen Arbeitens.

Die NW-FVA strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterreprasentanzi. S. des NGG abzubauen.
Daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht und kénnen nach Mal3gabe des § 11 NGG
bevorzugt bertcksichtigt werden.

Bewerbende mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung
ebenfalls nach MalRgabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt berilicksichtigt. Eine Behinde-
rung/Gleichstellung bitten wir zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen. Gute Kenntnisse der deutschen Sprache
sind erforderlich; Mindestanforderung Level B 2 nach dem Gemeinsamen Européischen Referenzrahmen
fur Sprachen (GER).

Eingangsbestatigungen/ Zwischennachrichten werden nicht versandt. Es erfolgt keine Riicksendung der
Bewerbungsunterlagen, insofern miissen mit der Bewerbung keine Originalunterlagen oder beglaubigte Ko-
pien eingereicht werden. Diese werden ggf. im Zusammenhang mit der Einbeziehung der Bewerbung in
das Auswahlverfahren nachgefordert. Sofern dennoch die Ricksendung der Unterlagen gewiinscht wird,
ist den Bewerbungsunterlagen ein frankierter Riickumschlag beizulegen. Andernfalls werden die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens vernichtet.

Fur Bewerbungen per E-Mail nutzen Sie bitte unser E-Mail-Konto bewerbungen@nw-fva.de. Auch hier gel-
ten die oben genannten Regelungen bei Einbeziehung der Bewerbung in das Auswahlverfahren.

Um das Bewerbungsverfahren durchfiihren zu kénnen, ist es notwendig, personenbezogene Daten zu spei-
chern. Durch die Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir lhre Daten zu Be-
werbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch speichern und verarbeiten.
Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte der Datenschutzerklarung fiir Bewerberinnen
und Bewerber.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 09.08.2026 unter Nennung des Kennwortes
»SB AuBendienst Versuchsflachenaufnahme Waldverjingung“ an die

Nordwestdeutsche Forstliche Versuchsanstalt
-Zentrale Stelle-

GréatzelstralRe 2

37079 Gottingen

Weitere Auskunft erteilt Innen gern Herr Dr. Nikolas von Lipke fur den fachlichen Bereich (0551/69401-115;
nikolas.von-luepke@nw-fva.de) und fir Fragen zum Ablauf des Ausschreibungsverfahren steht Ihnen gern
Frau Silvia Meyer (0551/69401-211; silvia.meyer@nw-fva.de) zur Verfigung.
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